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S.C. FAIMAR S.A. (in insolventa, in insolvency, en procedure collective)

1. PREZENTARE GENERALA

Societatea FAIMAR S.A. isi desfasoara activitatea conform Legilor nr. 15/1990 si nr.
31/1990 cu privire la organizarea si conducerea societatilor.

in anul 1978, in conformitate cu Decretul nr. 329/25.08.1978 a luat fiinta
Intreprinderea de Faianta si Sticlarie “Faimar” Baia Mare prin preluarea sectiei de ceramici
de la Intreprinderea de Productie Locala Baia Mare, unde se produceau cahle de teracoti si
ceramica artizanala gi a Fabricii de Sticlarie Farcaga.

in septembrie 1979 se termina investitia si intrd in functiune fabrica de faianti menaj.

In anul 1982 sectia ceramicd se modernizeazi si se reprofileaza pe producerea de
faiantd de menaj si decorativa.

in anul 1991 ca urmare a adoptarii Legii nr. 15/1990 si a H.G. nr. 1224/1990,
Intreprinderea de faianta si sticlarie Faimar Baia Mare se transforma in societatea comerciala
pe actiuni FAIMAR Baia Mare. Un an mai tarziu, din societate se desprinde sectia de
ceramicd decorativd §i de menaj care se transformé in societatea comerciala CERAMAR S.A.
Baia Mare.

S.C. FAIMAR S.A. — denumire sub care functioneaza din 1991 are in structura
organizatorica:

- Fabrica de ceramica situatéd in Baia Mare, str. Oborului, nr. 1

- Sectia de sticlarie situata in localitatea Farcasa.

in prezent, S.C. FAIMAR S.A. prin produsele sale a devenit o marcd recunoscuta si
apreciati pe pietele din Europa. Adoptind un sistem de management al calititii in
conformitate cu standardele internationale societatea este pregatitd si raspundd cerintelor si
solicitarilor tuturor clientilor sai. Colectivul de specialisti existent la aceasta ora in cadrul S.C.
FAIMAR S.A. este pregatit sa raspunda tuturor cerintelor i exigentelor clientilor.

Incepand de la data de 8 iunie 2018 asupra societdtii a fost deschisd procedura
insolventei ca urmare a cregterii datoriilor fata de furnizorii de materii prime si materiale,
precum §i cele cétre prestatorii de servicii §i bugetul de stat.

Administrarea societatii este asiguratd de Administratorul special al S.C. FAIMAR
S.A. Baia Mare, dl. Av. Daniel Stoicescu sub supravegherea Administratorului judiciar DVA
IPURL Baia Mare.

2. PERFORMANTA FINANCIARA SI RAPORTARILE CONTABILE

Mentiondm ca Situatiile financiare nu au fost auditate.

Prezentarea si analizarea tendinfelor, elementelor, evenimentelor sau factorilor de
incertitudine ce afectezd sau ar putea afecta lichiditatea societdfii, comparativ cu aceeasi
perioada a anului trecut.

Influenta negativa asupra rezultatelor obtinute in perioada analizatd se motiveaza prin
faptul ca activitatea s-a desfagurat in conditiile pandemiei provocate de virusul Sars-Cov-2, a
crizei economice globalizatd, a scdderii numirului de angajati si lipsei unei forte de munca
calificata.




Alte cauze obiective care au influenfat evolufia financiard au fost cresterile
semnificative ale prefurilor materiilor prime, gazelor naturale si ale celorlalte utilitéti.

in concluzie se observi o sciidere a cifrei de afaceri si a veniturilor, care afecteazi grav
lichiditatea si solvabilitatea societatii.

Precizdm cd in prezent societatea functioneaza si face eforturi pentru a-gi continua
activitatea si implicit si-si realizeze obiectivele si sd execute obligatiile in perioada de
observatie.

Capitalizarea In continuare a societitii este un obiectiv fundamental pe termen mediu
si lung, oferind singura bazi reala de asigurare de profituri in perspectiva.

3. ACTIVITATEA DE MANAGEMENT

In cadrul societatii, sistemul executiv a fost asigurat de directorul general si de sefii de
departamente, cu rol de coordonare, control si indrumare metodologicd de ansamblu in
domeniile productiei, marketingului, resurselor umane si financiare.

Managementul unei entitdfi economice graviteaza in jurul unor activita{i pe care
trebuie sd le infaptuiasca si care, de fapt, se sintetizeaza in functiile sale. Astfel, procesul de
management include, alaturi de functiile previziune, organizare, coordonare, antrenare-
motivatie §i functia de control-evaluare, ce reprezinti ansamblul actiunilor de evaluare a
rezultatelor societdtii, a verigilor ei organizatorice si a fiecirui salariat, de identificare a
abaterilor care apar de la obiectivele, normele, standardele, termenele stabilite inifial, a
cauzelor care le-au generat, precum si de adoptare de masuri care si asigure eliminarea
acestor abateri. La nivelul societatii coexista in mod integrat forme diferite de control.

4. MASURI PENTRU IMBUNATATIREA ACTIVITATII SOCIETATII

In cadrul societatii se acordd o deosebitd atentie calitiii produselor livrate. Sunt
folosite instrumentele clasice de control al calitatii. dar se incearcd si alte metode mai
moderne. Se va pune un accent deosebit pe livrarea produselor in conformitate cu cerintele
clientilor. Se vor adopta mésuri concrete in scop realist ca fiecare operatic pe fluxul de
productie si se execute corect. Imbunititirea calitiii trebuie si fie o actiune continua si nu
sporadicd, o preintdmpinare a defectelor si nu remedierea lor, o abordare sistematici.
profesionala.

Ea trebuie si includi in politica societdtii, reuniuni pregatitoare, studii de satisfacere a
clientului, planuri de actiuni si aplicarea lor, studiul punctelor critice din intreprindere, studii
de fiabilitate i mentenabilitate, formarea personalului in domeniul calitatii.

Calitatea pe piad a societdtii inseamni mai mult decat calitatea produselor sale. Ea
include: calitatea muncii fiecarui salariat, calitatea colaboririi intre componentele interne ale
firmei gi intre firma si exterior, politica firmei in domeniul calitdii. Activitatea pentru
obtinerea calitatii totale trebuie sd inceapa printr-un efort considerabil de motivare a
personalului. Acest efort conduce la a apela la tehnici $i metode de management al resurselor
umane.

Existd vointa clard a majoritatii actionarilor de a continua activitatea si de a lua toate
masurile pentru redresarea si dezvoltarea activitatilor si a scopului societitii, fapt care va avea
efecte benefice pe termen lung pentru toti actionarii. Investitorii trebuie si analizeze cu
prudenta riscurile de investitie ridicate, care coexistdi cu incertitudini specifice societitii,
riscuri ce provin si din particularitatile societdtii, dar sunt mai ales generate de criza
economicd si fiscalo-politico-sociala din Romédnia, ca si de situatia din Europa si UE.
Investitorii potentiali trebuie sd analizeze aceste riscuri si prin prisma recesiunii globale care
se preconizeaza dupd pandemia de COVID 19.




Mai sunt de mentionat si anumite riscuri de ordin global care pot avea efect asupra
tuturor societéfilor care igi desfisoard activtatea in cadrul economiei romdanesti, unele dintre
ele fiind specifice domeniilor in care activeaza societatea. Intre acestea se remarci reducerea
cererii prin scéiderea puterii de cumparare a populatiei si a persoanclor juridice fara acces la
surse de finan{are a investitiilor, prin aparitia unor elemente de risc direct cauzate de criza
economica puternicd din Romdnia. Preturile energiei si combustibililor pot antrena sciderea
consumului si implicit al cererii. Specific domeniilor noastre de activitate continua s existe
riscul de a ne confrunta cu elementele de crizd economici. Alte riscuri aflate in afara
controlului societatii sunt schimbarea accelerati a legislatiei economice si mai ales a
legislatiei fiscale care a creat un fenomen de diminuare a interesului investitorilor striini in
proiectele pe care societatea si le-a programat la inceputul anului 2021,

Trebuie continuate eforturile de a atrage in societate interesul angajatilor, de a gasi cei
mai buni funizori de pe piata, de a gasi noi clienti, de a valorifica ceea ce aduce costuri reduse
cu o profitabilitate mai mare si de a desfasura activitai pentru clienti din strdinatate, cu putere
mare de cumpdrare gi investitie etc.

5. SCHIMBARI CARE AFECTEAZA CAPITALUL SI ADMINISTRAREA
SOCIETATII COMERCIALE

incepand cu data de 08.06.2018, in conformitate cu prevederile art. 66 din Legea nr.
85/2014 privind prevenirea insolventei si de insolventd, societatea a intrat in procedura
insolventei in dosarul nr. 1162/100/2018 aflat pe rolul Tribunalului Maramures, in prezent
societatea aflandu-se in perioada de supraveghere in vederea reorganizirii.

Administrarea societdfii se realizeazd de cétre administratorul special desemnat de
actionari sub supravegherea administratorului judiciar reprezentant al creditorilor societitii.

Tranzactionarea actiunilor emise de societate la Bursa de Valori Bucuresti a fost
suspendatd, In conditiile legii, la deschiderea procedurilor de prevenire a insolventei si de
insolventa.

6. TRANZACTII SEMNIFICATIVE
Nu este cazul.
7. CONCLUZII

Contextul economic si social actual, de restringere a cheltuielilor bugetare, de
restructurare a activitatii determind in mod iminent si pentru S.C. Faimar S.A. Baia Mare
necesitatea producerii unor schimbéri substantiale, avand drept scop final eficientizarea
activitd(ii §i obfinerea performantelor operationale si financiare care sa ne recomande ca o
companie competitiva pe piata de profil, atdt internd dar mai ales pe cea internationala.

Managerierea acestui proces, in concordantd cu principiile clasice de management,
reprezintd un demers congtient de conducere si coordonare a actiunilor si activitatilor
individuale si de grup, precum si de mobilizare i alocare a resurselor societitii in vederea
indeplinirii obiectivelor acesteia in concordan{d cu misiunea si resposabilititile sale
economice §i sociale.

Administrator special
Daniel STOICESCU




CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE
la data de 30 septembrie 2021

-Lei-
Denumire indicator 30.09.2020 | 30.09.2021
.1. Cifra de afaceri neta 4.515.437 6.454.1 522
-2. Productia vanduta | 45 15 {}63 6.453 .2]3!
3 _ Venituri din vanzarea marfurilor 374 939;
| £ ggnﬁt];)n'e aferente costului de productie in curs de executic 1080, 627 - 8@
__5. Vemtun -r‘;iin-sugfen;ili de e;cplo;.;re 764.038 -
;i !Alte venituri din exploatare 309.188 46.513
_7; Tota;i venituri din exploatare B _687]290 _-_?.386.805;
8 Cheltuieli cu materia prima si materialele 961.891 1.477.770
;9. Alte cheltuieli materiale 237.073 352.055|
10. |Alte cheltuieli externe (energie i apd) 1.122.589 1.360.754;
'11. |Cheltuiek priviné marfurile 661 931
! 12. |Cheltuieli cu personalul 3.241.604 3.565.368.
l .:'5 Salarii si indemnizatii J s 31 795?_2 . -_?;.49?.495;
14. Cheltuieli cu asigurérile si protectia sociald 62.032 67.8?3I
l_é }Ajustéri de valoare privind imobilizarile 25 43 1_.?2-2 420.668
16. Capital subscris virsat 4.186.80 4.186.807
17. |Rezerve din reevaluare 1.04_6.25; ' _]_646 1 60
18. [Profitul sau pierderea reportatd SOLD D 815.774 926.92;
19. |Profitul la sfarsitul perioadei de raportare 109.102 -
20. |Pierderea la sfarsitul perioédei ot St i ¥3?_00
21. |Total capitaluri proprii 5.572.643 4.765.869
22. [Total capitaluri 5.572.643 4.765.869

Director general
Barbos Vlad-Dumitru

Contabil sef

Eordogh-Marczin Edit-Terez
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SITUATIA ACTIVELOR, DATORIILOR SI CAPITALURILOR PROPRII

la data de 30 septembrie 2021

=Lei-
Denumire element 30.09.2020 | 30.09.2021
1. |Imobiliziri corporale 11.078.416] 10.519.216
2. |Imobilizari financiare 6.824 6.824
3. [Total active imobilizate 11.085.240|  10.526.040
4. |[Stocuri 3.284.160 3.495.927
5_ Total creante 2.065.973 i 1535_519
6. |Casa si conturi la banci 746.129 526.549
7. |Total active circulante 6.096.262]  5.558.295
8. |Cheltuieli in avans | 218.278 48.398
9, |Datorii de platd pand la un an ll 8.999.810, 11.133.538
10. |Active circulante nete/Datorii curente nete | -2.685.270|  -5.526.845
11. |Total active minus datorii curente JI 8.399.970 4.999.195
12. [Datorii de platid pe perioada mai mare de un an 2.977.421] 233.326
13 Cheltuiels 13.005
14. Alte cheltuieli de exploatare 696.852  551.985
15. Cheltuieli privind prestatiile exteme 239.088 301.182
16. Cheltuieli alte impozite, taxe si virsiminte asimilate 234.026 207.951
17. | Cheltuieli cu protectia mediului 2.072 1.096
18. iﬁé?:ﬁelﬁ;iélid I L ¥ 221.666 41.756
19. Total cheltuieli de exploatare 6.692.392 7.746.814
20. Profit 2 178.898 -
21. Pierdere - 360.009
22. Total venituri financiare 22021 269.165
23. Total cheltuieli financiare 27692 292.856
',24. Pierderea financiara 5.671 23.691
25. Venituri totale 6.893.311  7.655.970
26. Cheltuieli totale | 6.720.084  8.039.670
27. Profit o e B ]
28. Pierdere e | 383700
29. Imporzitul specific unor activitati 64.125 i
30. |Profitul net in perioada de raportare 109.102 -
31 o 383700

. Pierderea neti in perioada de raportare

Director general
Béarbos Vlad-Dumitru

Contabil sef
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